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Ambitieus voor jouw talent!
Het bestuur van vzw KITOS werft aan

DIRECTEUR ONDERWIJS

Tervuursesteenweg 2, 2800 Mechelen

COLOMAplus telt ongeveer 1400 leerlingen. Het is een school met een grote diversiteit aan studierichtingen
(doorstroomfinaliteit, dubbele finaliteit en arbeidsmarktgerichte finaliteit), die in huizen per studiedomein zijn
ondergebracht. De school maakt deel uit van de scholengroep vzw KITOS.

Aanstellingsvoorwaarden

Je staat achter de missie, de visie en de kernwaar-

den van vzw KITOS, haar scholen en peda;

+ Je bent in het bezit van een bachelor- of
masterdiploma en een bewijs van pedagogische
bekwaamheid;

* Je hebt een aantal jaren pedagogische werkervaring;

+ Je bent vertrouwd met de context van het secundair
onderwijs;

+ Je ervaring in een leidinggevende functie zien we als

een meerwaarde.

Takenpakket

Je werkt heel nauw samen met je collega directeur
Onderwijs en ontwikkelt en implementeert samen
met hem het pedagogisch-didactisch beleid met de
focus op zorgbeleid;

+ Je doet lesbezoeken met feedbackgesprekken en
voert functionerings- en evaluatiegesprekken met
het onderwijzend personeel;

+ Je bouwt een goede relatie uit met externe partners
(CLB, Leersteuncentrum, stad Mechelen ..);

+ Je bent eindverantwoordelijke voor het GOK-beleid;

» Je draagt eindverantwoordelijkheid voor het
inschrijvingsbeleid;

« Je zorgt samen met de collega directeur Onderwijs
voor een implementatie van de Vlaamse toetsen;

» Je volgt nauwgezet de regelgeving op i.v.m. leerlin-
gen, klassenraden, evaluatie en bekrachtiging stu-
dies en het inschrijvingsbeleid. Je zorgt voor een
vlotte vertaling hiervan binnen de secretariaten;

« Je draagt de eindverantwoordelijkheid voor het
leerlingenbeleid;

+ Je neemt deel aan vergaderingen binnen de

scholengroep, scholengemeenschap en de koepel-

organisatie Katholiek Onderwijs Vlaanderen.



Competentieprofiel

Je hebt voeling met de leefwereld van jongeren,
hebt een warm hart voor leerlingen en gelooft in
hun groeikansen;

Je bent loyaal en integer, mensen kunnen op jou
vertrouwen;

Je neemt graag initiatief en hebt een positieve
instelling;

Je benadert uitdagingen vanuit een strategisch
en oplossingsgericht perspectief;

Je hebt een motiverende leiderschapsstijl en bent
een communicatieve bruggenbouwer;

Je hebt een eigen visie op onderwijs en hebt
interesse in pedagogische vernieuwingen;

Je hebt ervaring in het uitwerken en vormgeven
van een pedagogisch en didactisch beleid;

Je zet je flexibel in bij het invullen van de taken,
zowel binnen als buiten de schooluren;

Je bent een teamspeler en kan vlot samenwerken
met alle partners binnen en buiten de school.

Wij bieden jou

Een voltijdse en uitdagende functie met een
grote maatschappelijke verantwoordelijkheid;
Een gedreven team personeelsleden;

Een professionele omkadering zowel lokaal als
door de KITOS-diensten;

Een laptop, een gsm(-abonnement), een fiets-
vergoeding en/of een terugbetaling openbaar
vervoer;

Verschillende diensten op de campus aanwezig:
self-service restaurant, bistro, gastronomisch
restaurant, bakkerijwinkel, kapsalon en schoon-
heidssalon.

Goede bereikbaarheid openbaar vervoer en
parkeergelegenheid voor directie;

Een mogelijkheid tot professionalisering via het
postgraduaat schoolbeleid en/of andere
bijscholingen;

Een flexibele werkomgeving;

Een wedde in overeenstemming met de barema’s
van toepassing in het onderwijs.




